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Abstrak

Ekonomi maritim memiliki peran strategis dalam mendukung pertumbuhan produk domestik bruto (PDB)
nasional melalui pemanfaatan sumber daya kelautan dan sektor-sektor terkait seperti perikanan, pelayaran,
pariwisata bahari, dan industri galangan kapal. Indonesia, sebagai negara kepulauan terbesar di dunia, memiliki
potensi ekonomi maritim yang sangat besar namun belum sepenuhnya teroptimalkan. Penelitian ini bertujuan
untuk menganalisis kontribusi sektor maritim terhadap PDB nasional serta mengidentifikasi tantangan yang
dihadapi dalam pengembangannya. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah kajian literatur dan analisis
data sekunder dari laporan pemerintah, Badan Pusat Statistik (BPS), serta publikasi akademik terkait.

Hasil analisis menunjukkan bahwa sektor maritim berpotensi menjadi salah satu pendorong utama pertumbuhan
ekonomi nasional, terutama melalui peningkatan produksi perikanan, pengembangan pelabuhan, dan ekspor
komoditas hasil laut. Namun, berbagai tantangan seperti infrastruktur yang belum memadai, regulasi yang
tumpang tindih, serta kurangnya investasi dan teknologi di sektor maritim masih menjadi hambatan utama. Selain
itu, kerentanan terhadap perubahan iklim dan praktik penangkapan ikan yang tidak berkelanjutan juga
mengancam keberlanjutan sektor maritim Indonesia. Untuk itu, diperlukan strategi penguatan sektor maritim yang
berfokus pada peningkatan kapasitas sumber daya manusia, pengembangan teknologi ramah lingkungan, serta
peningkatan konektivitas maritim guna mengoptimalkan kontribusinya terhadap PDB nasional secara
berkelanjutan.
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PENDAHULUAN
Latar Belakang

Indonesia, sebagai negara kepulauan terbesar di dunia, memiliki garis pantai sepanjang lebih
dari 81.000 km dan wilayah laut yang mencakup lebih dari 3,25 juta km?. Dengan kekayaan
sumber daya laut yang melimpah, potensi ekonomi maritim Indonesia sangat besar dan
beragam, mencakup sektor perikanan, pelayaran, pariwisata bahari, hingga industri galangan
kapal. Potensi ini seharusnya mampu menjadi pendorong utama pertumbuhan ekonomi
nasional dan peningkatan produk domestik bruto (PDB). Namun, hingga saat ini, kontribusi
sektor maritim terhadap PDB nasional masih belum optimal.

Dalam beberapa tahun terakhir, sektor maritim baru menyumbang sekitar 6-7% terhadap PDB
Indonesia, angka yang relatif kecil jika dibandingkan dengan potensi yang dimiliki. Salah satu
penyebab rendahnya kontribusi sektor maritim terhadap perekonomian nasional adalah
minimnya infrastruktur pendukung. Keterbatasan infrastruktur pelabuhan, minimnya fasilitas
logistik, serta akses transportasi laut yang belum merata menjadi hambatan utama dalam
mengintegrasikan wilayah maritim dengan pusat-pusat ekonomi domestik dan internasional.
Akibatnya, biaya logistik laut di Indonesia masih tergolong tinggi, sehingga mengurangi daya
saing produk maritim di pasar global.

Selain itu, regulasi yang tumpang tindih antara pemerintah pusat dan daerah juga menjadi
kendala signifikan dalam pengembangan sektor maritim. Ketidakjelasan peraturan terkait
pengelolaan sumber daya laut, izin penangkapan ikan, serta pengelolaan kawasan pesisir
sering kali menimbulkan ketidakpastian bagi investor. Kondisi ini menghambat arus investasi
di sektor maritim yang seharusnya dapat dimanfaatkan untuk pengembangan industri
perikanan, galangan kapal, dan pariwisata bahari.

Di sisi lain, praktik penangkapan ikan yang tidak berkelanjutan juga menjadi ancaman serius
bagi keberlanjutan sektor maritim. Overfishing dan penggunaan alat tangkap yang merusak
ekosistem laut tidak hanya berdampak pada penurunan populasi ikan, tetapi juga mengancam
mata pencaharian masyarakat pesisir yang bergantung pada sektor perikanan. Selain itu,
kerentanan terhadap perubahan iklim, seperti peningkatan suhu air laut dan kenaikan
permukaan air laut, semakin memperburuk kondisi ekosistem laut di Indonesia.

Sebagai negara maritim, Indonesia juga menghadapi tantangan dalam hal peningkatan
kapasitas sumber daya manusia (SDM) di sektor maritim. Rendahnya tingkat pendidikan dan
keterampilan tenaga kerja di sektor maritim menyebabkan rendahnya produktivitas dan daya
saing produk-produk hasil laut Indonesia. Penguasaan teknologi juga masih terbatas, terutama
dalam hal pengolahan hasil perikanan dan pengembangan industri galangan kapal yang lebih
modern dan efisien.

Namun, di tengah berbagai tantangan tersebut, terdapat peluang besar yang dapat
dimanfaatkan untuk meningkatkan kontribusi sektor maritim terhadap PDB nasional.
Pemerintah telah mencanangkan visi Indonesia sebagai poros maritim dunia, dengan fokus
pada penguatan infrastruktur maritim, peningkatan kapasitas SDM, serta pengembangan
ekonomi berbasis kelautan. Program-program seperti tol laut, modernisasi pelabuhan, serta
peningkatan konektivitas antar wilayah diharapkan dapat mempercepat integrasi sektor
maritim dengan sektor-sektor ekonomi lainnya.



Selain itu, pengembangan pariwisata bahari juga berpotensi menjadi sumber pendapatan baru
bagi daerah-daerah pesisir. Destinasi wisata bahari seperti Raja Ampat, Bali, dan Labuan Bajo
telah menunjukkan potensi besar dalam menarik wisatawan domestik maupun mancanegara.
Pengembangan pariwisata bahari yang berkelanjutan tidak hanya akan meningkatkan devisa
negara tetapi juga membuka peluang usaha bagi masyarakat pesisir.

Dengan demikian, optimalisasi sektor maritim tidak hanya penting untuk peningkatan PDB
nasional tetapi juga untuk memperkuat ketahanan ekonomi nasional dalam menghadapi
guncangan eksternal. Namun, untuk mewujudkan visi tersebut, diperlukan sinergi antara
pemerintah, pelaku usaha, dan masyarakat dalam membangun ekosistem maritim yang
berdaya saing dan berkelanjutan.



Pembahasan

Ekonomi maritim merupakan salah satu sektor strategis yang memiliki potensi besar dalam
mendukung pertumbuhan PDB nasional. Sebagai negara kepulauan terbesar di dunia,
Indonesia memiliki beragam potensi ekonomi maritim yang mencakup sektor perikanan,
pelayaran, galangan kapal, energi laut, hingga pariwisata bahari. Namun, meskipun memiliki
potensi besar, kontribusi sektor maritim terhadap PDB nasional masih jauh dari optimal. Pada
bagian ini, akan dibahas lebih lanjut mengenai potensi ekonomi maritim, tantangan yang
dihadapi, serta strategi pengembangan sektor ini untuk meningkatkan PDB nasional.

1. Potensi Ekonomi Maritim

Potensi ekonomi maritim di Indonesia dapat dilihat dari luasnya wilayah laut dan garis pantai
yang dimiliki. Sektor perikanan, misalnya, memiliki potensi sumber daya ikan yang mencapai
12,54 juta ton per tahun. Selain itu, Indonesia juga memiliki lebih dari 16 juta hektare lahan
tambak potensial yang dapat dikembangkan untuk budidaya perikanan.

Sektor pelayaran dan logistik maritim juga berperan penting dalam mendukung arus
perdagangan nasional dan internasional. Dengan posisi strategis di jalur pelayaran
internasional, Indonesia memiliki peluang besar untuk menjadi hub logistik maritim di
kawasan Asia Tenggara. Peningkatan kapasitas pelabuhan, pembangunan tol laut, dan
pengembangan fasilitas logistik dapat memperkuat posisi Indonesia sebagai pusat perdagangan
global.

Di sisi lain, pariwisata bahari merupakan sektor yang berpotensi besar untuk dikembangkan.
Destinasi wisata bahari seperti Raja Ampat, Bali, dan Lombok telah menjadi daya tarik utama
wisatawan mancanegara. Pengembangan pariwisata bahari tidak hanya akan meningkatkan
devisa negara tetapi juga membuka lapangan kerja baru bagi masyarakat pesisir.

2. Tantangan dalam Pengembangan Ekonomi Maritim

a. Infrastruktur Maritim yang Belum Memadai Meskipun memiliki potensi besar,
pengembangan sektor maritim di Indonesia masih terkendala oleh keterbatasan infrastruktur.
Sebagian besar pelabuhan di Indonesia masih beroperasi di bawah kapasitas optimal dan
belum terintegrasi secara efektif dengan pusat-pusat produksi. Akibatnya, biaya logistik di
Indonesia menjadi salah satu yang tertinggi di kawasan Asia Tenggara.

b. Regulasi dan Kebijakan yang Tumpang Tindih Regulasi yang tumpang tindih antara
pemerintah pusat dan daerah juga menjadi tantangan serius dalam pengembangan sektor
maritim. Ketidakjelasan aturan terkait perizinan usaha, pengelolaan kawasan pesisir, serta
pengawasan praktik perikanan berkelanjutan seringkali menimbulkan ketidakpastian bagi
investor. Kondisi ini menghambat arus investasi di sektor maritim.

c. Praktik Perikanan yang Tidak Berkelanjutan Overfishing dan praktik penangkapan ikan
ilegal (Illegal, Unreported, and Unregulated Fishing/ITUU Fishing) menjadi ancaman serius
bagi kelestarian sumber daya laut Indonesia. Menurut data Kementerian Kelautan dan
Perikanan (KKP), sekitar 35% wilayah perairan Indonesia mengalami penurunan stok ikan
akibat praktik penangkapan ikan yang tidak berkelanjutan.



d. Kurangnya Investasi dan Teknologi Pengembangan sektor maritim membutuhkan investasi
besar, terutama untuk peningkatan infrastruktur, pengadaan kapal, serta modernisasi industri
perikanan. Namun, hingga saat ini, investasi di sektor maritim masih relatif rendah. Selain itu,
penguasaan teknologi dalam sektor maritim juga masih terbatas, terutama dalam pengolahan
hasil laut dan pengembangan industri galangan kapal.

3. Strategi Pengembangan Ekonomi Maritim

a. Peningkatan Kapasitas Infrastruktur Maritim Pemerintah perlu mengalokasikan anggaran
yang memadai untuk peningkatan kapasitas pelabuhan, pembangunan tol laut, serta
pengembangan fasilitas logistik berbasis digital. Program tol laut yang telah dicanangkan perlu
terus dioptimalkan untuk mengurangi disparitas harga antarwilayah dan meningkatkan
konektivitas maritim.

b. Penguatan Regulasi Berbasis Data Untuk mengatasi masalah regulasi yang tumpang tindih,
pemerintah perlu melakukan harmonisasi kebijakan antara pusat dan daerah. Implementasi
sistem pengawasan berbasis data juga penting untuk memastikan penegakan hukum yang
efektif, khususnya dalam pengawasan praktik perikanan ilegal.

c. Pengembangan Industri Galangan Kapal Pengembangan industri galangan kapal dapat
menjadi salah satu sumber pertumbuhan baru bagi sektor maritim. Indonesia memiliki potensi
untuk menjadi pusat galangan kapal di kawasan Asia Tenggara, terutama dalam pembangunan
kapal penangkap ikan, kapal logistik, dan kapal pariwisata.

d. Penguatan SDM Maritim Peningkatan kapasitas sumber daya manusia di sektor maritim
harus menjadi prioritas utama. Program pelatihan berbasis teknologi, peningkatan
keterampilan nelayan, serta penyediaan beasiswa untuk pendidikan kelautan dapat menjadi
langkah strategis untuk meningkatkan daya saing SDM maritim Indonesia.

e. Pengembangan Pariwisata Bahari Berkelanjutan Pariwisata bahari harus dikembangkan
dengan prinsip keberlanjutan untuk menjaga ekosistem laut. Pengembangan destinasi wisata
berbasis ekowisata dapat menjadi pilihan strategis untuk meningkatkan pendapatan daerah
tanpa merusak lingkungan.

Keseluruhan pembahasan ini menunjukkan bahwa sektor maritim memiliki potensi besar
untuk menjadi pendorong utama pertumbuhan PDB nasional. Namun, tantangan infrastruktur,
regulasi, investasi, dan keberlanjutan lingkungan masih perlu diatasi agar potensi tersebut
dapat dioptimalkan secara berkelanjutan.



Kesimpulan

Sektor ekonomi maritim di Indonesia memiliki peran yang sangat penting dalam
mendorong pertumbuhan produk domestik bruto (PDB) nasional. Dengan wilayah laut
yang luas dan sumber daya kelautan yang melimpah, sektor ini menyimpan potensi
besar yang belum sepenuhnya dimanfaatkan secara optimal. Berbagai subsektor seperti
perikanan, pelayaran, galangan kapal, dan pariwisata bahari menjadi pilar utama dalam
mendorong pertumbuhan ekonomi nasional melalui pengembangan sumber daya alam
dan peningkatan nilai tambah produk kelautan.

Namun demikian, potensi besar tersebut masih dihadapkan pada sejumlah tantangan
signifikan yang menghambat optimalisasi kontribusinya terhadap PDB nasional.
Infrastruktur maritim yang belum memadai menjadi hambatan utama, mengingat
pelabuhan dan fasilitas pendukung logistik yang masih terbatas dan kurang terintegrasi.
Tingginya biaya logistik akibat kondisi ini menurunkan daya saing produk maritim di
pasar domestik maupun internasional. Selain itu, regulasi yang tumpang tindih dan
kurang harmonis antara pemerintah pusat dan daerah turut menimbulkan
ketidakpastian bagi para pelaku usaha dan investor, sehingga investasi di sektor ini
masih terbatas.

Permasalahan lain yang juga sangat krusial adalah praktik perikanan yang tidak
berkelanjutan, seperti overfishing dan penangkapan ikan ilegal, yang menyebabkan
penurunan stok ikan dan kerusakan ekosistem laut. Hal ini tidak hanya mengancam
keberlanjutan sumber daya kelautan, tetapi juga berdampak langsung pada mata
pencaharian masyarakat pesisir.

Untuk mengatasi tantangan tersebut, perlu dilakukan upaya strategis berupa
peningkatan kapasitas dan modernisasi infrastruktur maritim, penguatan regulasi dan
pengawasan berbasis data, serta pengembangan sumber daya manusia yang kompeten
di sektor kelautan. Selain itu, pengembangan pariwisata bahari secara berkelanjutan
harus menjadi prioritas guna menjaga kelestarian ekosistem laut sekaligus
meningkatkan pendapatan daerah pesisir.

Secara keseluruhan, sinergi antara pemerintah, sektor swasta, dan masyarakat sangat
penting untuk mengoptimalkan potensi ekonomi maritim Indonesia. Dengan langkah-
langkah strategis yang tepat, sektor maritim dapat menjadi pendorong utama
pertumbuhan ekonomi nasional dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat secara
berkelanjutan.
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